
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Свердловской 

области,  

реализующее адаптированные основные общеобразовательные программы, 

"ЦЕНТР ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-СОЦИАЛЬНОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ 

"ЭХО" 

(ГБОУ СО "ЦПМСС "ЭХО") 

 

 

ВЫПИСКА 

из протокола № 4 заседания Комиссии по противодействию коррупции   

ГБОУ СО «ЦПМСС «Эхо» от 25.08.2023г. 

 

Состав комиссии:  

Султанова Е.С., заместитель директора по УВР, председатель комиссии; 

Журавлева Е.И., социальный педагог, председатель Совета учреждения, 

заместитель председателя комиссии, ответственный за профилактику коррупционных 

правонарушений; 

Приходько И.Л., учитель, секретарь комиссии; 

Тадевосян И.Ю., воспитатель, член комиссии. 

 

Тема заседания: 

1. О результатах социологических исследований в целях оценки уровня 

коррупции в Свердловской области, проведенных в 2022 году по методике, утвержденной 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 25.05.2019 N 662: Динамика 

изменения ситуации по сравнению с 2021 годом.  

2. О фактах коррупции в ходе проведения промежуточных аттестаций и 

государственной итоговой аттестации 

Повестка дня: 

Слушали:  - председателя комиссии Султанову Е.С. 

Доводит до сведения следующую информацию:  

1. По итогам результатов социологических исследований в целях оценки 

уровня коррупции в Свердловской области, проведенных в 2022 году по методике, 

утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 25.05.2019 N 

662: Динамика изменения ситуации по сравнению с 2021 годом видно, что принятые меры 

по повышению эффективности противодействия коррупции позволили улучшить позиции 

Свердловской области в Национальном рейтинге состояния инвестиционного климата в 

субъектах Российской Федерации 2022 года: по показателю Б2.3 Национального рейтинга  

произошел переход из группы D (34,67%) в группу В (23,36%) 

2. В 2023 году фактов коррупции в ходе проведения промежуточных 

аттестаций и государственной итоговой аттестации выпускников не выявлено. 

Решение комиссии: 

1. Ознакомить сотрудников с результатами социологического исследования 

2. В целях профилактики фактов коррупции в ходе проведения 
промежуточных аттестаций и государственной итоговой аттестации выпускников 
продолжить использование видеонаблюдения в аудиториях, в которых проводятся ГВЭ; 
организаторами в аудиториях и вне аудиторий назначены учителя, не работающие в 
выпускных классах; своевременно подготовлены документы по допуску выпускников к 
ГВЭ, в том числе с установлением продолжительности ГВЭ; продолжена практика 



привлечения к ГИА общественных наблюдателей 

3. Актуализировать на официальных сайтах методические и информационные 
материалы по антикоррупционному просвещению сотрудников 

4. Актуализировать на официальных сайтах методические и информационные 
материалы по антикоррупционному просвещению обучающихся. 

5. Актуализировать на официальных сайтах методические и информационные 

материалы по антикоррупционному просвещению родителей (законных представителей) 

обучающихся 

6. Актуализировать информационные стенды по вопросам соблюдения 
антикоррупционного законодательства для педагогов, обучающихся и их родителей 
(законных представителей) 

7. Организовать для обучающихся просмотр информационных материалов 
антикоррупционной направленности на электронных образовательных ресурсах  

 
 

Выписка верна                    Секретарь комиссии,  
          Приходько И.Л. 


